
 
 

  

 

RESULTADOS DEL CONCURSO DE MÉRITOS, 

ENTREVISTA Y PROPUESTA DE 

CONTRATACIÓN 

 

 

1 RESPONSABLE DE COMERCIAL Y MARKETING 
 

 

VALORACIÓN DEL CONCURSO DE MÉRITOS 

 
 

APELLIDOS NOMBRE 

Formación 

Reglada 

(10 puntos) 

Formación 

no reglada 

(10 

puntos) 

 

Experiencia 

función 

principal 

(20 puntos) 

 

Total 

(40 puntos) 

Aparicio Cano Raúl 5 puntos 8 puntos 20 puntos 33 puntos 

Pastor Vara Álvaro 10 puntos 5 puntos 20 puntos 35 puntos 

 

 

VALORACIÓN DE LA ENTREVISTA PERSONAL 

 

APELLIDOS NOMBRE ENTREVISTA PERSONAL (30 puntos) 

Aparicio Cano Raúl APTO (20,5 puntos) 

Pastor Vara Álvaro APTO (27,5 puntos) 
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PUNTUACIÓN TOTAL DEL PROCESO SELECTIVO 
 

 

APELLIDOS NOMBRE 

TEST 
TEÓRICO 
(Máx. 5 
puntos) 

PRUEBA 
TEÓRICO-
PRÁCTICA 
(Máx. 10 
puntos) 

EXAMEN DE 
INGLÉS 

(Máx. 15 
puntos)  

 
VALORACIÓN 
DE MÉRITOS 
(40 Puntos) 

ENTREVISTA 
PERSONAL 
(30 puntos) 

TOTAL (100 
puntos) 

Aparicio Cano Raúl 3,87 puntos 10 puntos B2 (0 puntos) 
 

33 puntos 20,5 puntos 67,37 puntos 

Pastor Vara  Álvaro 5 puntos 10 puntos B2 (0 puntos) 
 

35 puntos 27,5 puntos 77,5 puntos 

 

 

 

 A la vista de las calificaciones obtenidas, el Tribunal propone declarar como 

candidato más APTO a Álvaro Pastor Vara. 

 

 Según lo establecido en el apartado XI. RESOLUCIÓN DEL PROCESO 

SELECTIVO. - PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO de las Bases de la Convocatoria, 

el candidato dispone de un plazo de 20 días naturales para aportar la documentación 

relacionada en dicho apartado, salvo que la misma ya obre en poder del Tribunal. 

 

 En caso de no aportarla, o de renunciar expresamente a dicho nombramiento, se 

contactará con el siguiente candidato declarado más apto. 

 

 

Madrid, 24 de mayo de 2023 

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL 

 

Cristina de Blas Miranda 
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