
  
  

 

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL Y PROPUESTA 

DE CONTRATACIÓN 

 

1 PUESTO DE TÉCNICO RRHH Y ORGANIZACIÓN – Subdirección de 
RRHH y Servicios 

 

VALORACIÓN DE LA ENTREVISTA PERSONAL 

 

APELLIDOS NOMBRE 
ENTREVISTA PERSONAL 

(30) 

VELAZQUEZ DEL BURGO BEATRIZ APTA (19,35) 

 
PUNTUACIÓN TOTAL DEL PROCESO SELECTIVO 

 

APELLIDOS NOMBRE 

TEST 
TEÓRICO 
GENERAL 

(10) 

TEST 
ESPECÍFICO 
(LABORAL) 

(30) 

TEST 
ESPECÍFICO 

(SEG. SOCIAL) 
(30) 

TOTAL 
TESTS (70) 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

(30) 
TOTAL (100) 

VELAZQUEZ 
DEL BURGO 

BEATRIZ 5,8 19,5 23 48,3 19,35 67,65 

 

 A la vista de las calificaciones obtenidas, el Tribunal propone declarar como 

candidata más APTA a Doña Beatriz Velázquez del Burgo. 

 

 Según lo establecido en el apartado XII. RESOLUCIÓN DEL PROCESO 

SELECTIVO. PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO de las Bases de la Convocatoria, el 

candidato dispone de un plazo de 20 días hábiles desde la publicación de la lista 

correspondiente para aportar la documentación relacionada en dicho apartado. 

 

 En caso de no aportarla, o de renunciar expresamente a dicho nombramiento, la 

plaza quedara desierta teniendo que abrir otro proceso de selección. 

 

 

Madrid, 15 de marzo de 2023 

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL 

 

 

D. Javier Jiménez Maroto 
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