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DE TRANSPORTES
PRESIDENCIA
ASUNTO: Acuerdo de finalizacion del proceso selectivo para la cobertura de un

puesto de Técnico/a de Seguridad y Proteccion en el organismo publico

Puertos del Estado.

Los procesos de seleccion para el acceso al empleo en Puertos del Estado, por tratarse de una
entidad de derecho publico, se desarrollan con sometimiento a los principios de igualdad,
mérito y capacidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 del III Convenio
Colectivo de Puertos del Estado y Autoridades Portuarias, que reproduce lo establecido en
articulo 55 del Estatuto Basico del Empleado Publico. Estos principios emanan del articulo 23
de la Constitucion Espafiola y han de regir el acceso al empleo publico en cualquier

Administracion Publica.

El Tribunal Supremo en Sentencias como la de 9 de abril de 2019 (Recurso 77/2017) o Autos
como el de 21 de febrero de 2024 de la Sala de Conflictos, consagra la condicion de empleador
que adquieren las entidades publicas en los procesos dirigidos a la formalizacion de vinculos
de caracter laboral, como es el presente supuesto, sin que dicha condicion pueda verse
mermada por la necesidad de respetar los principios del Estatuto Basico del Empleado Pablico

expuestos.
Por todo ello, en el ejercicio de las facultades de direccion y control que corresponden a este
organismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20 del Estatuto de los

Trabajadores, y en aras a garantizar los principios legalmente aplicables

RESUELVE
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Poner fin de forma anticipada al proceso selectivo para cubrir un puesto de Técnico/a de
Seguridad y Proteccion publicado en la pagina web de Puertos del Estado en fecha 14 de

mayo del afio en curso.
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Puertos del Estado
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La adopcion de esta medida obedece al posible incumplimiento del deber de confidencialidad
que debe regir en el proceso selectivo, asi como a la eventual existencia de relaciones
personales y/o profesionales que hayan podido interferir en el normal desarrollo del
procedimiento. Sin prejuzgar responsabilidades individuales ni efectuar valoracion definitiva
sobre los hechos que pudieran resultar acreditados, esta entidad considera que las
circunstancias descritas generan dudas objetivas sobre la plena garantia de los principios de

igualdad, mérito y capacidad.

Este organismo estudiara las actuaciones que procedan para garantizar, en su caso, la adecuada
cobertura de las necesidades de personal mediante la convocatoria de un nuevo proceso
selectivo que incorpore todas las medidas necesarias para reforzar las garantias legalmente

exigibles.

Madrid, a fecha de firma electronica

EL PRESIDENTE

Gustavo Santana Hernandez
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